
Business Development &

Governance



„Regional verwurzelt,  

international agierend“

Business Development &           
Governance
Business Development ist ein unabdingbarer Bestandteil 

der Zukunftssicherung eines jeden Unternehmens. Auch 

Ihres!

Wir unterstützen Sie mit unserem Team aus Betriebswirten 

und Juristen bei Ihren internationalen Wachstumsstrate-

gien.
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Unsere Lösungen Business Development 

Strategieentwicklung

Beratung bei der Entwicklung von  
Unternehmensstrategien

Beratung bei juristischen und wirtschaftlichen Themen 
im Rahmen von Internationalisierungsstrategien

Juristische Beratung bei der Produktentwicklung (insbes. 
Produktsicherheitsvorgaben, Bedienungsanleitungen 
etc.)

Organisationsentwicklung

Beratung bei Neu- und Umorganisation

Erstellung von rechtssicheren Organigrammen und 
Stellenbeschreibungen

Entwicklung von Organisationsstrukturen und Imple-
mentierung in den Unternehmensalltag

Entwicklung und Überprüfung von Unternehmenspro-
zessen

Beratung bei juristischen und wirtschaftlichen Themen 
von Digitalisierungsprozessen (z.B. Archivierung, GOBD 
bei digitaler Buchführung)
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M & A

Erstellung von Legal Fact Books zur Vorbereitung von M&A 

Transaktionen

Beratung des Managements zu juristischen Fragen bei M&A 

Transaktionen

Unterstützung bei der Integration neuer Unternehmen

Governance

Aufbau der Organisation der Gesellschaft

Entwicklung eines (internationalen) Berichtswesens Gesell-

schafter – Geschäftsführer

Erstellung von Geschäftsordnungen

Rechtssichere Stellenbeschreibungen für die Stabsstellen 

und Führungskräfte

Erarbeitung von Führungsprozessen (Berichtswesen, Kon-

trolle, Delegation etc.)

Coachings für Geschäftsführer und Prokuristen (Rechte und 

Pflichten, Praxisnahe Tipps etc.)

Erstellung von Unterschriftenrichtlinien

Erarbeitung von Führungs- und Verhaltensgrundsätzen

Vorbereitung von Gesellschafter- und Hauptversammlungen 

inkl. Beschlussvorlagen

Im Bereich Governance bieten wir 
Produkte an, die die Beziehung 
von Gesellschafter, Geschäfts-
leitung und Führungskräften 
zueinander regeln bzw. festlegen 
sowie der Gesellschaft eine feste 
Struktur geben.
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Charakteristik der Mandate

Viele der Leistungen in diesen 
Themenbereichen haben einen 
starken Projektcharakter. Wir 
bieten Ihnen an, die komplette 
Planung des Mandats zu über-
nehmen. Ebenso erfordern diese 
Art von Mandaten eine intensive 
Zusammenarbeit mit unseren 
Mandanten und deren Mitar-
beitern. Wir integrieren uns bei 
Bedarf direkt vor Ort in Ihr Team 
und stellen so eine optimale 
Bearbeitung sicher.

Wir freuen uns auf  
Ihre Nachricht:  
sedlmayr@sws-p.de
sigl@sws-p.de

Katharina Sigl & 

Thomas Sedlmayr

Unser Team setzt sich aus Juristen und Betriebswirten 
zusammen. Beide Disziplinen sind erforderlich, um 
die anfallenden Aufgaben in diesem Themenbereich 
qualitativ hochwertig bearbeiten zu können.
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„Wir vereinen rechtliche 

und wirtschaftliche Kompetenz.“



Öffnungszeiten:
Mo - Do: 08:00 - 17:00 Uhr
Fr: 08:00 - 13:30 Uhr
oder nach Vereinbarung

T: 0991 379175-0
F: 0991 379175-100

kanzlei@sws-p.de
www.sws-p.de

Metzgergasse 2 - 4
94469 Deggendorf

S W S  P A R T N E R
b u s i n e s s  l a w y e r s  b y  y o u r  s i d e


